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EGY HAJÓBAN AZ ÜZLETI SZFÉRA ÉS A KOR-
MÁNYZAT – ha a fenntarthatóságról beszélünk

Arecesszió elôtt a fenntarthatóságot szinte kizárólag a
zöld kérdéssel azonosították, ill. a klímaváltás állt a té-

ma toplisták élén. A diskurzusok a lehetséges természeti ka-
tasztrófákról szóltak, kevésbé a társadalmi következmények-
rôl, vagy akár az egyes civilizációk eltûnésérôl. Erre a törté-
nelem során már volt példa...

A krach felhívta a figyelmet a gazdasági és társadalmi té-
nyezôkre is, valamint arra is, hogy nemcsak a cégek privilé-
giuma a fenntartható fejlôdés, hisz a mindenkori kormány-
zat és az egyes kormányok közötti együttmûködés nélkül nem
lesz megoldás a gyakorlatban. Koppenhága sem hozott
konkrét, megnyugtató választ. Érdemes ezért is áttekinteni a
Globescan 2009-re vonatkozó Fenntarthatósági Kutatását,
amely még mindig a legégetôbb kérdésekre hívja fel mindnyá-
junk figyelmét. 1200 elsô számú szakértôt kérdezték meg ar-
ról, hogy mely fenntarthatósági problémakört tartja tovább-
ra is prioritásként. A szakértôk szinte minden stakeholdert
(kormányzat, cégek, NGO, szakmai szervezetek, kutatók,
akadémikusok) reprezentáltak. A kutatásban az MHC
International, a CSR Mátrix Consulting nemzetközi partne-
re is részt vett. A felmérés a következô érdekes információkat
tartalmazta, az alábbi tematikus lista sürgôsségi sorrendet is
jelent, amely már nemcsak a kevésbé fejlett régiókat érinti: 

• Tiszta és biztonságos víz (itt a víz tulajdonlása további
konfliktusok forrása nemcsak a fejlôdô országokban)

• Szegénység
• Élelmiszer biztonság
• Céges mérhetôség
• Élelmiszerhiány

Érzékelhetô, hogy a természeti problémák még mindig a
fenntartható gondolkodás középpontjában állnak. Jeff
Erikson  A SustainAbility Vice presidentje szerint a globális
fenntarthatósági kihívások csak tovább növekednek sürgôs-
ségi és komplexitás szempontjából is, egyre súlyosabbá és
súlyosabbá válnak. Tény, hogy a politikai és az üzleti intéz-
mények között van némi távolság a fenntartható fejlôdés
megközelítésében. A cégek mûködésükbe már igyekszenek in-
tegrálni a fenntarthatóság alapelveit, míg a kormányzatok
vezetôinek hatékonyabb munkát kellene végezniük fejlesztési
politikájukban. Így pozitív társadalmi, környezeti folyama-
tokat lehetne indukálni.

Elgondolkodtató, hogy a kutatásban résztvevô egyes szek-
torok aktuális fenntarthatósági teljesítményét hogyan ítélték
meg: a skála két szélén egyrészt a nemzeti kormányzat dön-
téshozói, másrészt pedig az NGO-k vezetôi helyezkedtek el. A
leggyengébb teljesítményt az elôbbiek mutatták, míg a leg-
jobb mutatókat az NGO-k vezetôi reprezentálták. Érdemes
külön elemezni és továbbgondolni ennek az okait és össze-
függéseit is. 
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